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ESCRITÓRIO TÉCNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA. 

São Paulo, 18 de março de 2024. 

 

Ao 

Instituto de Previdência e Assistência do Município de Alegre – 

IPASMA 

 

 

Ref.: HIPOTES – Relatório de Análise das Hipóteses Atuariais 

 

O documento solicitado pelo Tribunal de Contas do Estado do Espírito Santo e 

denominado HIPOTES refere-se ao Relatório de Análise das Hipóteses, trabalho 

requerido pela Secretaria de Previdência com exigibilidade definida em função do 

enquadramento do RPPS de acordo com seu perfil atuarial, determinado pela 

classificação no ISP-RPPS – Indicador de Situação Previdenciária (Grupo Especial, 

Grande Porte ou Médio Porte). 

 

Conforme publicação da SPREV em 10/10/2023, o ISP-RPPS correspondente a 

Município de Alegre – IPASMA remete ao Perfil Atuarial II, porte médio, sendo 

estabelecidas sua exigibilidade inicial e periodicidade pela Portaria n° 1.467/2022 

(conforme quadro abaixo), onde se determina que o Relatório de Análise das 

Hipóteses referente à avaliação atuarial posicionada em 31/12/2023 deverá ser 

apresentado até 31/07/2025, com periodicidade de quatro anos a partir daí, ou 

quando solicitado pela Secretaria de Previdência. 

 

Porte Apresentação Inicial Periodicidade

Porte Especial 31/07/2023 4 anos

Porte Grande 31/07/2024 4 anos

Porte Médio 31/07/2025 4 anos
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ESCRITÓRIO TÉCNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA. 

 

O relatório consiste na aplicação de técnicas estatísticas e apresentação das 

conclusões de teste de aderência de hipóteses básicas, onde se destacam as 

tábuas de mortalidade, a taxa de crescimento das remunerações e a taxa de juros 

aplicada para as projeções da responsabilidade do plano de benefícios. 

 

 

Escritório Técnico de Assessoria Atuarial S/S Ltda. 

Richard Dutzmann 

                                                               Atuário - MIBA 935 
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